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PEDOMAN WAWANCARA 

A. Ditujukan kepada Pengasuh PP. An-Najah Putri 

1. Bagaimanakah sejarah dimulainya kegiatan rutin pembacaan surat al-

Kahfi dan al-Jumu’ah? 

2. Apa saja yang melatarbelakangi kegiatan tersebut? 

3. Apakah ada alasan tersendiri, mengapa kegiatan ini dilaksanakan pada 

hari jum’at pagi? 

4. Adakah etika atau gerakan-gerakan khusus ketika melakukan 

pembacaan surat al-Kahfi dan al-Jumu’ah? 

5. Apakah motivasi pengasuh mengajak santri untuk melaksanakan 

kegiatan rutin seperti ini? 

6. Menurut pengasuh, apakah makna dari praktik pembacaan surat-surat 

tersebut? 

7. Apa harapan pengasuh dari kegiatan pembacaan surat tersebut secara 

rutin? 

 

B. Ditujukan kepada Pengurus PP. An-Najah Putri 

1. Kapan kegiatan ini mulai dilakukan dan ditetapkan sebagai kegiatan 

wajib seluruh santri? 

2. Biro apakah yang bertanggungjawab terhadap keberlangsungan 

kegiatan? 

3. Adakah kendala yang dialami ketika pengurus mewajibkan 

melaksanakan kegiatan ini? Dan bagaimana solusinya? 

4. Apa yang melatarbelakangi dan memotivasi pengurus mengajak adik-

adik santri melaksanakan kegiatan ini, apakah hanya sekedar 

menggugurkan kewajiban dari amanah yang diberikan pengasuh? 

5. Apa alasan anda sebagai pengurus dan apa tujuan anda melaksanakan 

kegiatan ini? 

6. Menurut anda, apakah makna dari pembacaan surat ini? 

7. Apa harapan anda dari amalan atau kegiatan rutin ini? 



C. Ditujukan kepada Santri PP. An-Najah Putri 

1. Sejak kapan anda melaksanakan kegiatan ini? 

2. Apakah anda juga membaca surat tersebut secara pribadi pada waktu 

tertentu? 

3. Faktor apa yang membuat anda melakukan kegiatan ini? 

4. Adakah etika atau gerakan khusus ketika kegiatan ini berlangsung? 

5. Apa yang tujuan dan alasan anda melaksanakan kegiatan ini? 

6. Menurut anda, apa makna dari pelaksanaan kegiatan ini? 

7. Apa harapan anda melaksanakan kegiatan rutin ini? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PEDOMAN OBSERVASI 

1. Gambaran umum PP. An-Najah Mamba’ul Ma’arif 

2. Struktur kepengurusan PP. An-Najah Putri 2018-2019 

3. Jumlah santri PP. An-Najah Putri tahun ajaran 2018-2019 

4. Agenda kegiatan santri PP. An-Najah Putri 

5. Proses pembacaan surat al-Kahfi dan al-Jumu’ah di PP. An-Najah Putri  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





CURRICULUM VITAE 

A. Data Pribadi 

Nama Lengkap : Dewi Rahmatillah Al-Hamidah 

Tempat/Tanggal Lahir : Nganjuk, 16 Januari 1997 

Nomor HP : +62 85727580089 

E-Mail : Dewinajah16@gmail.com 

Nama Orang Tua 

 Ayah : Drs. H. Moch. Nur Chamid, MM. 

 Ibu : Hj. Ummi Haidaroh,  S. Pd. 

Alamat Asal : Jl. Basuki Rahmat No. 11 RT/RW 01/01 Ds. 

Jogomerto     Kec. Tanjunganom Kab. Nganjuk 

B. Riwayat Pendidikan Formal 

 TK Diponegoro Bagbogo Tanjunganom Nganjuk    

(2001-2003) 

 SD Islam Darush Sholihin Bagbogo Tanjunganom Nganjuk   

(2003-2009) 

 MTsN Mamba’ul Ma’arif Denanyar Jombang   

(2009-2012) 

 MA Mu’allimin-Mu’allimat Mamba’ul Ma’arif Denanyar  

(2012-2015) 

 S1 Prodi IAT Universitas Yudharta Pasuruan    

(2015-2019) 

 

 

 

 

 

 

 



CURRICULUM VITAE 

A. Data Pribadi 

Nama Lengkap : Dewi Rahmatillah Al-Hamidah 

Tempat/Tanggal Lahir : Nganjuk, 16 Januari 1997 

Pendidikan : - TK Diponegoro Bagbogo Tanjunganom 

Nganjuk 

- SD Islam Darush Sholihin Bagbogo 

Tanjunganom Nganjuk  

- MTsN Mamba’ul Ma’arif Denanyar 

Jombang 

- MA Mu’allimin-Mu’allimat Mamba’ul 

Ma’arif Denanyar 

- S1 Prodi IAT Universitas Yudharta 

Pasuruan 

Pekerjaan :   - 

 

 

 

 


