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ABSTRAK 

Tujuan penelitian ini adalah untuk menguji pengaruh struktur kepemilikan 

dan investment opportunity set terhadap nilai  perusahaan. Jenis penelitian yang 

digunakan adalah penelitian kuantitatif format eksplanasi. Populasi dalam 

penelitian ini adalah perusahaan Manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

periode 2013-2018. Teknik penentuan sampel dilakukan dengan menggunakan 

metode purposive sampling. Variabel eksogen dalam penelitian ini adalah struktur 

kepemilikan yang diproksikan dengan kepemilikan manajerial dan kepemilikan 

institusional serta investment opportunity set yang diproksikan dengan market value 

book equity (mvebve). Sedangkan variabel endogen dalam penelitian ini ada nilai 

perusahaan yang diproksikan dengan Price Book Value. 

Penelitian ini menggunakan data sekunder berupa laporan keuangan dan data 

statistik perusahaan manufaktur periode 2013-2018. Teknik analisis data yang 

digunakan adalah analisis regresi berganda dengan software SPSS 21. Hasil 

penelitian ini menunjukkan bahwa: (1) kepemilikan manajerial berpengaruh tidak 

signifikan terhadap nilai perusahaan; (2) kepemilikan institusional tidak 

berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan; dan (3) investment opportunity 

set  berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan. 

 

Kata kunci: kepemilikan manajerial, kepemilikan institusional, investment 

opportunity set, nilai perusahaan, manufaktur, SPSS. 
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ABSTRACT 

The purpose of this study is to examine the effect of ownership structure and 

investment opportunity set on firm value. This type of research is quantitative 

research explanatory format. The population in this study is manufacturing 

companies listed on the Indonesia Stock Exchange for the period 2013-2018. The 

sampling technique is done by using purposive sampling method. Exogenous 

variables in this study are ownership structure which is proxied by managerial 

ownership and institutional ownership as well as investment opportunity set which 

is proxied by market value book equity (mvebve). While endogenous variables in 

this study there are company values that are proxied by Price Book Value. 

This study uses secondary data in the form of financial statements and 

statistical data on manufacturing companies in the 2013-2018  period. The data 

analysis technique used is multiple regression analysis with SPSS 21 software. The 

results of this study indicate that: (1) managerial ownership has no significant 

effect on firm value; (2) institutional ownership has no significant effect on firm 

value; and (3) investment opportunity set has a significant effect on firm value. 

 

Keywords: managerial ownership, institutional ownership, investment opportunity 

set, company value, manufacturing, SPSS. 
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