Nama
Tingkatan Mengajar
Nama Sekolah

Lampiran 1. Uji Coba Skala Kinerja Guru

.SD/SLTP/SLTA

Kuesioner Kinerja Guru

Petunjuk :

1.

»own

abrwdEX

Kuesioner ini terdiri dari 40 pernyataan.

Semua pernyataan harus diisi sesuai keadaan yang anda rasakan.

Pilihlah pernyaataan yang sesuai dengan diri anda ataupun mendekatinya.

Cetanglah (v') pilihan yang ada pilih.

eterangan pilihan jawaban.
STS = Sangat Tidak Setuju

TS = Tidak Setuju
N = Netral

S = Setuju

SS = Sangat Setuju

No

Pernyataan

SS

TS

STS

Saya mencari metode pembelajaran yang
menyenangkan

. Saya meminta umpan balik dari murid tentang
metode pembelajaran yang saya gunakan

Saya merancang kelas sesuai dengan mata
pelajaran

Saya berdiskusi dengan guru-guru untuk
menentukan metode pembelajaran yang cocok

Saya mengatur kelas untuk memberikan
kesempatan belajar yang sama pada semua
murid

Saya memperhatikan respon peserta didik yang
belum memahami materi pembelajaran
untuk memperbaiki rencana pembelajaran
berikutnya.

Saya memberikan kesempatan kepada semua
murid untuk bertanya dan menyanggah saat
pelajaran berlangsung

Saya memberikan evaluasi setiap akhir bab
atau materi

Saya memberikan pertanyaan untuk
mengetahui pemahaman siswa

10

Ketika belajar di zoom atau yang lain saya
membuat background yang menarik supaya
murid senang.

11

Saya menerima masukan dari guru-guru yang
lain.

12

Saya bertindak dan berperilaku sesuai apa
yang saya bicarakan kepada murid.




No Pernyataan SS TS | STS
13 | Saya mengawali dan mengakhiri pembelajaran
dengan salam.
14 Saya mempraktekkan apa yang saya
sampaikan kepada murid.
15 | Saya menerima masukan dari guru ketika rapat.
16 Saya mengerjakan tgjgkas kelompok dengan
ak.
17 Saya senang memulai komunikasi dengan
rekan yang baru
Saya kira melakukan kerja tim yang kompak
18 o
saat akreditasi merupakan hal yang bagus
Saya berusaha mengembangkan materi
19 dengan kreatif supaya murid menikmati
pelajaran
20 Saya mencoba mengetahui penyebab
penyimpangan perilaku murid.
21 Saya menempelkan poster-poster pelajaran di
kelas-kelas.
29 Saya berkomunikasi dengan orang tua murid
tentang belajarnya.
23 Ketika ada masalah dengan murid saya diskusi
dengan orang tuanya
Saya menyajikan kegiatan pembelajaran murid
24 kepada orang tua untuk menumbuhkan
kerja sama antara guru dan orang tua
o5 Saya merencanakan metode pembelajaran
sesuai dengan capaian mata pelajaran.
26 Saya mengacak materi pembelajaran yang
berada di silabus.
27 Saya tidak biasa memberikan pertanyaan saat
jam pelajaran.
o8 Saya lebih nyaman menggunakan metode
ceramah dalam proses belajar mengajar
29 Saya memberikan pertanyaan yang lain ketika
murid salah menjawab
30 Saya suka bercanda de_ngan murid di saat
mengajar
31 Saya bersikap tenang ketika ada murid yang
bergurau.
32 Saya berpakain biasa saja ketika mengajar
33 Saya malu ketika ditegur guru atau murid.
34 Saya mengajak ngobrol teman kantor ketika
mengerjakan tugas.
35 Saya gelisah karena membutuhkan waktu untuk
bisa bekerja sama dengan tim
36 Saya takut mengecewakan ketika bekerja
dengan guru yang lain.
37 Saya membuat jam tar_r)bahan ketika mendekati
ujian.
38 Saya jarang memberikan informasi kepada wali

murid kecuali menerima rapot




No Pernyataan SS TS | STS
Saya lebih suka berdiskusi dengan guru yang
39 ; . :
lain untuk menyelesaikan masalah murid
20 Saya memberikan informasi kepada wali murid

saat penerimaan rapot




Lampiran 2. Data Induk Uji Coba Validitas Item Skala Kinerja Guru

Table 1.

Data Induk Uji Coba Validitas Item Skala Kinerja Guru
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Keterangan :
Aitem dikatakan valid menurut Saifudin Azwar apabila rp,>0.3.dari hasil uji coba yang peneliti lakukan kepada guru terdapat aitem
yang valid 36 soal pada nomer 1,2,45,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,19,20,21,22,23,24,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,38,39,40.

Sedangkan yang gugur ada 4 aitem pada nomer 4,18,25 dan 37.



Lampiran 3. Uji Coba Skala Manajemen Waktu

Nama :
Tingkatan Mengajar :SD/SLTP/SLTA
Nama Sekolah :

Kuesioner Manajemen Waktu
Petunjuk :
1. Kuesioner ini terdiri dari 40 pernyataan.

Semua pernyataan harus diisi sesuai keadaan yang anda rasakan.
Pilihlah pernyaataan yang sesuai dengan diri anda ataupun mendekatinya.
Cetanglah (v') pilihan yang ada pilih.

»own

eterangan pilihan jawaban.
STS = Sangat Tidak Setuju

TS = Tidak Setuju
N = Netral

S = Setuju

SS = Sangat Setuju

abrwdEX

No Pernyataan SS | S N TS | STS

1 Saat mengajar saya fokus terhadap
pemahaman siswa dahulu.

2 Saya memberi contoh untuk memudahkan
murid memahami pelajaran

3 Saya menyiapkan keperluan ujian jauh-jauh
hari sebelum pelaksanaan ujian.

4 | Saya melakukan kegiatan berdasarkan prioritas

5 Saya mengerjakan tugas sesuai tanggal
pengumpulan
6 Saya mengerjakan tugas yang sulit terlebih
dahulu
7 Saya membuat ceklis daftar tugas.
8 Ketika ada tugas dadakan saya kerjakan

dengan segera

Saya akan begadang ketika ada tugas yang
9 bosok dikumpulkan.

10 Menurut saya alarm membantu untuk datang
tepat waktu

11 | Saya mencatat kegiatan yang akan dilakukan

Saya mengingat-ingat apa yang harus
12 L9 )
dikerjakan hari ini.

Saat tugas tinggal sedikit saya menolak ajakan
13 makan di luar sekolah.

14 Saya selesaikan tugas terlebih dulu sebelum
menerima ajakan teman

15 Saya memeriksa kembali jadwal yang saya
buat
16 Saya membuat daftar tugas yang harus




No Pernyataan SS TS | STS
diselesaikan.

17 Saya menyelesaikan administrasi sekolah
sesuai jadwal.

18 Saya membuat timeline pada setiap kegiatan

19 Saya tidak suka menunda-nunda pekerjaan

20 Saya suka mengerjakan pekerjaan saya dikit

demi sedikit.
21 Saya langsung ke kelas jika bel pelajaran
berbunyi.
29 Saya mengerjakan tugas rapat di waktu yang
mepet, untuk menghindari lupa.
23 Saya memanfaatkan waktu luang saya untuk
mengerjakan kegiatan yang dirasa penting
o .Saya merancang power point pembelajaran
yang sederhana.
o5 Saya izin meninggalkan rapat ketika jam
pelajaran saya dimulai.
26 Tugas yang mudah saya kerjakan terlebih
dahulu

27 . Saya mengacak tugas yang saya kerjakan

o8 Saya mengerjakan akreditasi sekolah disaat
jam pelajaran.

29 | Saya membiarkan tugas ketika sulit dikerjakan.

30 Setiap kegiatan yang saya lakukan tanpa

terencana terlebih dahulu.
31 Saya mudah bosan dengan kegiatan yang
sudah terencana dan terjadwal
32 Saya kesulitan jika dihadapkan pada tugas
yang bersamaan.
33 Saya minta diingatkan guru yang lain atau
siswa ketika waktu pelajaran saya.
34 Saya menerima ajakan makan di luar,
meskipun tugas belum saya selesaikan
35 Saya tak perna_th me_ncatat tL_Jgas hanya
mengingat-ingat saja.

36 | Saya mengerjakan target di waktu yang mepet

37 Saya melewatkan tugas yang saya rasa sulit.

38 | Saya menyelesaikan tanggung jawab terlebih

dahulu sebelum berangkat pelatihan.
39 Saya merancang tugas dengan mengobrol,
supaya tidak bosan.
40 Saya mengerjakan tugas rapat di waktu yang

mepet, untuk menghindari lupa.




LLampiran 4. Data Induk Uji Coba Validitas Item Skala Manajemen Waktu

Table 2.

Data Induk Uji Coba Validitas Item Skala Manajemen Waktu
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Lanjutan tabel diatas
b
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Keterangan :

Aitem dikatakan valid menurut Saifudin Azwar bahwa apabila Rxy> 0.3.Hasil dari dari uji coba soal tentang manajemen
waktu yang dilakukan kepada guru mendapatkan hasil 33 soal valid dan 7 soal gugur. Berikut adalah no soal yang valid
1,2,3,5,8,9,11,12,13,14,15,16,17,18,19,21,22,23,24,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,39. Sedangkan soal yang gugur

terdapat di no 4,6,7,10,20,25,40.



Lampiran 5. Data Induk Uji Coba Reliabilitas Skala Kinerja Guru

Table 3.

Data Induk Uji Coba Reliabilitas Skala Kinerja Guru
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Lampiran 6. Perhitungan Uji Coba Reliabilitas Kinerja Guru

Y P-E k-G ¥+

Se? =
(n—1)(k—1)
_ 18,241 — 15,723 — 17,295 + 15,350
B (59)(35)
Se? = o783 _ 0,277
¢ T 2066
G5 2 - < k- i)?/nk
(n-1)
o2 = 15,723 — 15,349
5= 59
Ss? = 374 _ 6,339
5 T 59 T
Rxx’= 1 — Se?/ Ss?
Rxx?=1-0,227 — 6,339
= 0,956
Keterangan :

Berdasarkan perhitungan koefisien reliabilitas analisis formula hoyt yang

diperoleh dari hasil 36 item yang valid dengan perhitungan analisis Varians Hoyt

mendapatkan nilai rata-rata 0,956 dari perolehan tersebut berdasarkan Kriteria

Guilford (1956) menunjukkan bahwa ada korelasi sangat tinggi.
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Lampiran 7. Data Induk Uji Coba Reliabilitas Skala Manajemen Waktu

Table 4.

Data Induk Uji Coba Reliabilitas Skala Manajemen Waktu
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Tabel selanjutnya
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Lampiran 8. Perhitungan Reliabilitas Skala Manajemen Waktu

Y -C fAk-C yHM+E  D/nk

Se? =

(n—1k—-1)
S 2 _ 15,903-14,839-13,485+13,307
€= (59)(32)
886
2 —
Se? = 1'888—0,469
§5s? = < Bk-C  D*/nk
(n—1)
2 14,839 — 13,307
5= 59
Ss? = 532 _ 9,017
S T 59 "7
Rxx’= 1 — Se?/ Ss?
Rxx’=1-0,469 — 9,017
= 0,948
Kesimpulan :

Berdasarkan perhitungan koefisien reliabilitas analisis formula hoyt yang
diperoleh dari hasil 33 item yang valid dengan perhitungan analisis Varians Hoyt
mendapatkan nilai rata-rata 0,948 , dari perolehan tersebut berdasarkan Kriteria

Guilford (1956) menunjukkan bahwa ada korelasi sangat tinggi.
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Lampiran 9. Aitem Penelitian Skala Kinerja Guru

Nama :
Tingkatan Mengajar :SD/SLTP/SLTA
Nama Sekolah :

Kuesioner Kinerja Guru
Petunjuk :
1. Kuesioner ini terdiri dari 36 pernyataan.

Semua pernyataan harus diisi sesuai keadaan yang anda rasakan.
Pilihlah pernyaataan yang sesuai dengan diri anda ataupun mendekatinya.
Cetanglah (v') pilihan yang ada pilih.

hpowbpn

terangan pilihan jawaban.
STS = Sangat Tidak Setuju

Ke
1
2. TS = Tidak Setuju
3. N = Netral
4. S = Setuju
5. SS = Sangat Setuju

No Pernyataan SS | S N TS | STS

1 Saya mencari metode pembelajaran yang
menyenangkan

o | - Saya meminta umpan balik dari murid tentang
metode pembelajaran yang saya gunakan

3 Saya merancang kelas sesuai dengan mata
pelajaran

Saya mengatur kelas untuk memberikan
4 kesempatan belajar yang sama pada semua
murid

Saya memperhatikan respon peserta didik yang

5 belum memahami materi pembelajaran

untuk memperbaiki rencana pembelajaran
berikutnya.

Saya memberikan kesempatan kepada semua
6 murid untuk bertanya dan menyanggah saat
pelajaran berlangsung

7 Saya memberikan evaluasi setiap akhir bab
atau materi

8 Saya memberikan pertanyaan untuk
mengetahui pemahaman siswa

Ketika belajar di zoom atau yang lain saya
membuat background yang menarik supaya
murid senang.

10 Saya menerima masukan dari guru-guru yang
lain.

11 Saya bertindak dan berperilaku sesuai apa
yang saya bicarakan kepada murid.

12 | Saya mengawali dan mengakhiri pembelajaran
dengan salam.
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No Pernyataan SS TS | STS
Saya mempraktekkan apa yang saya
13 sampaikan kepada murid.
14 | Saya menerima masukan dari guru ketika rapat.
15 Saya mengerjakan ttl)ngfls kelompok dengan
ak.
16 Saya senang memulai komunikasi dengan
rekan yang baru
Saya berusaha mengembangkan materi
17 dengan kreatif supaya murid menikmati
pelajaran
18 Saya mencoba mengetahui penyebab
penyimpangan perilaku murid.
19 Saya menempelkan poster-poster pelajaran di
kelas-kelas.
20 Saya berkomunikasi dengan orang tua murid
tentang belajarnya.
21 Ketika ada masalah dengan murid saya diskusi
dengan orang tuanya
Saya menyajikan kegiatan pembelajaran murid
22 kepada orang tua untuk menumbuhkan
kerja sama antara guru dan orang tua
23 Saya mengacak materi pembelajaran yang
berada di silabus.
o Saya tidak biasa memberikan pertanyaan saat
jam pelajaran.
o5 Saya lebih nyaman menggunakan metode
ceramah dalam proses belajar mengajar
26 Saya memberikan pertanyaan yang lain ketika
murid salah menjawab
27 Saya suka bercanda dgngan murid di saat
mengajar
o8 Saya bersikap tenang ketika ada murid yang
bergurau.
29 Saya berpakain biasa saja ketika mengajar
30 Saya malu ketika ditegur guru atau murid.
31 Saya mengajak ngobrol teman kantor ketika

mengerjakan tugas.

Saya gelisah karena membutuhkan waktu untuk

32 bisa bekerja sama dengan tim
33 Saya takut mengecewakan ketika bekerja
dengan guru yang lain.
34 Saya jarang memberikan informasi kepada wali
murid kecuali menerima rapot
35 | Saya lebih suka berdiskusi dengan guru yang
lain untuk menyelesaikan masalah murid
36 Saya memberikan informasi kepada wali murid

saat penerimaan rapot




Lampiran 10. Data Induk Skala Kinerja Guru

Table 5.

Data Induk Skala Kinerja Guru
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Lampiran 11. Aitem Penelitian Skala Kinerja Guru

Nama :
Tingkatan Mengajar :SD/SLTP/SLTA
Nama Sekolah :

Kuesioner Manajemen Waktu
Petunjuk :
1. Kuesioner ini terdiri dari 40 pernyataan.

Semua pernyataan harus diisi sesuai keadaan yang anda rasakan.
Pilihlah pernyaataan yang sesuai dengan diri anda ataupun mendekatinya.
Cetanglah (v') pilihan yang ada pilih.

o

eterangan pilihan jawaban.
STS = Sangat Tidak Setuju

TS = Tidak Setuju
N = Netral

S = Setuju

SS = Sangat Setuju

abrwdPEX

No Pernyataan SS | S N TS | STS

1 Saat mengajar saya fokus terhadap
pemahaman siswa dahulu.

2 Saya memberi contoh untuk memudahkan
murid memahami pelajaran

3 Saya menyiapkan keperluan ujian jauh-jauh
hari sebelum pelaksanaan ujian.

4 Saya mengerjakan tugas sesuai tanggal
pengumpulan

5 Saya mengerjakan tugas yang sulit terlebih
dahulu

6 Ketika ada tugas dadakan saya kerjakan
dengan segera

7 Saya akan begadang ketika ada tugas yang
bosok dikumpulkan.

8 Saya mencatat kegiatan yang akan dilakukan

Saya mengingat-ingat apa yang harus
9 dikerjakan hari ini.

Saat tugas tinggal sedikit saya menolak ajakan
10 .
makan di luar sekolah.

11 Saya selesaikan tugas terlebih dulu sebelum
menerima ajakan teman

12 Saya memeriksa kembali jadwal yang saya
buat
Saya membuat daftar tugas yang harus
13 diselesaikan.
14 Saya menyelesaikan administrasi sekolah

sesuai jadwal.

20
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No Pernyataan SS TS | STS

15 Saya membuat timeline pada setiap kegiatan

16 Saya tidak suka menunda-nunda pekerjaan

17 Saya langsung ke kelas jika bel pelajaran

berbunyi.
18 Saya mengerjakan tugas rapat di waktu yang
mepet, untuk menghindari lupa.

19 Saya memanfaatkan waktu luang saya untuk
mengerjakan kegiatan yang dirasa penting

20 .Saya merancang power point pembelajaran

yang sederhana.
21 Tugas yang mudah saya kerjakan terlebih
dahulu
22 . Saya mengacak tugas yang saya kerjakan
23 Saya mengerjakan akreditasi sekolah disaat
jam pelajaran.
24 | Saya membiarkan tugas ketika sulit dikerjakan.
o5 Setiap kegiatan yang saya lakukan tanpa
terencana terlebih dahulu.
26 Saya mudah bosan dengan kegiatan yang
sudah terencana dan terjadwal
27 Saya kesulitan jika dihadapkan pada tugas
yang bersamaan.
o8 Saya minta diingatkan guru yang lain atau
siswa ketika waktu pelajaran saya.
29 Saya menerima ajakan makan di luar,
meskipun tugas belum saya selesaikan
30 Saya tak perna_lh mencatat tugas hanya
mengingat-ingat saja.

31 | Saya mengerjakan target di waktu yang mepet

32 Saya melewatkan tugas yang saya rasa sulit.

33 | Saya menyelesaikan tanggung jawab terlebih

dahulu sebelum berangkat pelatihan.




Lampiran 12..Data Induk Skala Manajemen Waktu

Table 6.
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Data Induk Skala Manajemen Waktu
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Lampiran 13 .Perhitungan Analisis Regresi

1. Menghitung antara Y dengan X dengan rumus product moment dari pearson

XXy =Xy (x)l\?)
2

$x? = 3% -
_ y?

Yyt =Yy? - i

Xy = /(17541.5)(17358.7)

(8181)(7070) _

Sxy = 726895 0= 3899 5
Sx? = 642170 — 0= 17358,7
Sx? = 854151 — === 17,541.5
3899.5

=0,338

2. Metode skor kasar mencari harga-harga a dan k

a. 726895 =642170+7070  :7070
b. 8181 =7070+80 : 80
c. 1028 =90.8 a+k
d. 1023 =883 a+k
e. 06 =25
= 0,225
d. 1023  =88.3 (0.225) +k
=824
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3. Menghitung analisis regresi dengan metode skor kasar

J KT:

IKr=yr2 -

IKreg = A(EXY)+(K)-(£)-L

JIKres = JK7 - IKieg

RK reg: JKreg 01
RK res= JKres : N

F reg: \]Kreg

JK7= 854151 — (B;i” = 17541.5

JKreg = 0,225 (726895) +(82.4)(8181) -

B181) _ 1086.4
80

JKres = 17541.5 -1086.4 = 16455.1

dby =80-1
do, =1
dbres = 80 '1

RKeg= 1086.4 — 1 =1086.4
RKes=16455:78 =211

Freg =1086.4:211=8.798



4. Membuat tabel ringkasan analisis regresi

Table 22.

Analisi Varians
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Sumber
Variasi Db K RK e e
Regresi 2 1086.4 1086.4 8.798**+ 6.63
(reg)
Residu 80 175415 211 - -
(res)
Total (T) 78 17541.5 - - -




