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ABSTRAK

Moh. Nasution, 2018. Pengaruh Sumber Daya Manusia (SDM) Terhadap
Pendapatan Petani. Dibawah Bimbingan Teguh Sarwo Aji, SP., MMA.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh sumber daya

manusia (frekuensi penyuluhan/pelatihan, pengalaman bertani, dan pendidikan)

terhadap pendapatan petani padi. Metode penelitian yang digunakan yaitu

metode penentuan daerah penelitian secara sengaja (purposive) berdasarkan

pertimbangan tertentu, Metode pengumpulan data terdiri dari data primer dan

skunder, sampel yang digunakan 100 orang. Dalam penelitian ini analisis

dilakukan dengan metode Ordinary Least Square dengan analisis regresi linier

berganda menggunakan alat bantu SPSS 18. Hasil penelitian menunjukkan

bahwa Secara parsial penyuluhan/pelatihan dan Pengalaman bertani

berpengaruh nyata terhadap pendapatan petani, untuk Koefisien regresi sebesar

823 artinya apabila petani mengikuti pelatihan/penyuluhan dalam 1 kali, maka

pendapatan akan meningkat sebesar Rp 823.000, dan pengalaman bertani Hasil

yang didapat menyatakan nilai koefisien t-hitung lebih besar dari t-tabel (6,509 >

1,98498) dan nilai signifikan lebih kecil dari 0,05 (0,000 < 0,05). Artinya

pengalaman bertani berpengaruh secara signifikan terhadap pendapatan petani

sebesar 39,3%. sedangkan pendidikan tidak terdapat pengaruh nyata terhadap

pendapatan petani padi karena Variabel Pendidikan diperoleh nilai t-hitung

sebesar -0,946 t-tabel pada α = 5 % yaitu 2,06 sehingga t-hitung (-0,946) < t-

tabel (1.98498). dan nilai Sig. 0,353 >0,05 artinya secara persial pendidikan

tidak memiliki pengaruh nyata terhadap pendapatan petani.

Kata Kunci : Sumber Daya Manusia (SDM)
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ABSTRACT

Moh. Nasution, 2018. Effect of Human Resources (HR) on Farmers Income.
Under the Guidance of Teguh Sarwo Aji, SP., MMA.

This study aims to determine the effect of human resources (frequency of

counseling / training, farming experience, and education) on the income of rice

farmers. The research method used is a method of determining the area of

research intentionally (purposive) based on certain considerations. Data

collection methods consist of primary and secondary data, samples used by 100

people. In this study, the analysis was carried out using the Ordinary Least

Square method with multiple linear regression analysis using SPSS 18 tools. The

results showed that partially extension / training and farming experience had a

significant effect on farmers' income, for the regression coefficient of 823

meaning that if farmers participated in training / counseling in 1 time, then the

income will increase by Rp. 823,000, and farming experience. The results stated

that the coefficient value of t-count is greater than t-table (6,509> 1,98498) and

significant value is less than 0,05 (0,000 < 0.05). This means that the farming

experience has a significant effect on farmers' income by 39.3%. while education

there is no significant effect on the income of rice farmers because the Education

Variable obtained by the t-count value of -0.946 t-table at α = 5% is 2.06 so that t-

count (-0.946) <t-table (1.98498). and Sig. 0.353> 0.05 means that education

does not have a real influence on farmers' income.

Keywords: Human Resources (HR)



iii

KATA PENGANTAR

Puji Syukur kehadirat Allah SWT atas segala berkah dan karunianya

sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul “PENGARUH

SUMBER DAYA MANUSIA (SDM) TERHADAP PENDAPATAN PETANI PADI DI

DUSUN SENGON DESA DAWUHAN SENGON KECAMATAN PURWODADI

KABUPATEN PASURUAN”. Ucapan Sholawat serta salam juga ditujukan kepada

junjungan kita Nabi Muhammad SAW beserta Sahabatnya.

Dalam usaha menyelesaikan skripsi ini, penulis dihadapkan dengan

berbagai hambatan dan tantangan, namun atas bantuan, bimbingan, dan

dorongan dari berbagai pihak, restu orang tua serta izin Allah SWT akhirnya

hambatan dan tantangan tersebut dapat diatasi serta mencapai tahap

penyelesaian.

Namun demikian, penulis menyadari bahwa dalam penulisan ini masih

banyak terdapat kekurangan. Oleh karena itu, penulis mengharapkan adanya

saran dan kritikan yang akhirnya untuk membangun kearah penyempurnaan

pada skripsi ini dapat bermanfaat bagi semua pihak.

Penulis menyampaikan terima kasih yang istimewa dan setulusnya

kepada orang tua, dosen, teman, yang senantiasa memberikan support dan

doanya kepada penulis. Tiada suatu yang berharga dapat kupersembahkan

kecuali skripsi ini sebagai wujud tanda bakti dan kecintaanku yang tulus.

Selesainya skripsi ini juga tidak terlepas dari bantuan dan kerjasama

dari berbagai pihak, oleh karena itu pada kesempatan ini penulis mengucapkan

terimakasih kepada:



iv

1. KH. M. Sholeh Bahruddin selaku pengasuh Yayasan Darut Taqwa

yang menjadi naungan Universitas Yudharta Pasuruan.

2. Bapak Dr. Saifullah M. Hi selaku Rektor Universitas Yudharta

Pasuruan.

3. Bapak Teguh Sarwo Aji, SP., MMA selaku Dekan Fakultas

Pertanian Universitas Yudharta Pasuruan.

4. Ibu Idah Lumhatul Fuad, SP., MP selaku Kepala Program Study

Agribisnis Universitas Yudharta Pasuruan.

5. Bapak Teguh Sarwo Aji, SP., MMA selaku pembimbing penulisan

Skripsi Universitas Yudharta Pasuruan.

6. Seluruh Dosen Pertanian Universitas Yudharta Pasuruan.

7. Ayah dan Ibu selaku orang tua penulis.

8. Teman – teman penulis jurusan Agribisnis Fakultas Pertanian

Universitas Yudharta Pasuruan yang tidak bisa kami sebutkan satu

persatu, terima kasih atas dukungannya selama ini dan semangat

yang telah kalian berikan

9. Sahabat-sahabat penulis yang tidak bisa penulis sebutkan satu

persatu, terima kasih atas bantuannya yang telah diberikan dalam

proses penyelesaian skripsi ini

10. Semua pihak yang telah membantu dalam penyelesaian Skripsi ini

yang tidak dapat disebutkan satu persatu.

Akhirnya harapan penulis semoga tulisan ini bermanfaat bagi para pembaca dan

generasi selanjutnya yang akan melakukan penyelesaian tugas akhir.

Pasuruan, 25 Juli 2018

Penulis

Moh. Nasution



v

DAFTAR ISI

ABSTRAK............................................................................................................ i

KATA PENGANTAR .......................................................................................... iii

DAFTAR ISI ........................................................................................................ v

DAFTAR TABEL............................................................................................... vii

DAFTAR GAMBAR.......................................................................................... viii

DAFTAR LAMPIRAN ......................................................................................... ix

BAB I PENDAHULUAN ...........................................Error! Bookmark not defined.

1.1 Latar Belakang .........................................................Error! Bookmark not defined.

1.2 Rumusan Masalah ...................................................Error! Bookmark not defined.

1.3 Tujuan Penelitian .....................................................Error! Bookmark not defined.

1.4 Manfaat Penelitian ...................................................Error! Bookmark not defined.

BAB II TINJAUAN PUSTAKA..................................Error! Bookmark not defined.

2.1 Tinjauan Pustaka .....................................................Error! Bookmark not defined.

2.2 Sumber Daya Manusia ...........................................Error! Bookmark not defined.

2.3 Pengaruh pendidikan ..............................................Error! Bookmark not defined.

2.4 Pelatihan / penyuluhan ...........................................Error! Bookmark not defined.

2.5 Pengalaman atau Lama Bertani............................Error! Bookmark not defined.

2.6 Pendapatan Petani ..................................................Error! Bookmark not defined.

2.7 Penelitian Terdahulu ...............................................Error! Bookmark not defined.

2.8 Kerangka Berfikir .....................................................Error! Bookmark not defined.

BAB III METODOLOGI PENELITIAN.......................Error! Bookmark not defined.

3.1 Variabel Penelitian...................................................Error! Bookmark not defined.

3.2 Populasi ....................................................................Error! Bookmark not defined.

3.3 Sampel ......................................................................Error! Bookmark not defined.

3.4 Jenis dan sumber data ...........................................Error! Bookmark not defined.

3.5 Metode analisis data ...............................................Error! Bookmark not defined.

BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN.......................Error! Bookmark not defined.

4.1 Gambaran Umum Daerah Penelitian ...................Error! Bookmark not defined.

4.2 Aspek Geografis ......................................................Error! Bookmark not defined.

4.3 Aspek Demografi .....................................................Error! Bookmark not defined.

4.4 Statistik Deskriptif Variabel ....................................Error! Bookmark not defined.



vi

4.5 Hasil Penelitian ........................................................Error! Bookmark not defined.

BAB V PENUTUP ....................................................Error! Bookmark not defined.

5.1 Kesimpulan ...............................................................Error! Bookmark not defined.

5.2 Saran .........................................................................Error! Bookmark not defined.

DAFTAR PUSTAKA

LAMPIRAN-LAMPIRAN



vii

DAFTAR TABEL

1. Responden menurut Pendidikan di dusun sengon ..................... 25

2. Responden pengalaman bertani di dusun Sengon ..................... 26

3. responden berdasarkan pendapatan petani ............................... 27

4. Analisis Regresi Linier Berganda ............................................... 28

5. Hasil Analisis Validitas ............................................................... 30

6. Hasil Analisis Realibilitas ........................................................... 31

7. Hasil Uji Multikolinieritas ........................................................... 34

8. Hasil Uji Simultan t .................................................................... 35

9. Hasil  Uji Simultan f .................................................................... 37

10. Hasil Koefisien Determinasi ……………………………………… 38

11. Koefisien Korelasi Pearson ……………………………………… 38



viii

DAFTAR GAMBAR

1. Kerangka Berfikir ....................................................................... 15

2. Histogram Uji Normalitas ........................................................... 32

3. Grafik P-P Plot Uji Normalitas .................................................... 33



ix

DAFTAR LAMPIRAN

Lampiran. 1 Kuisioner

Lampiran. 2 Uji validitas

Lampiran. 3 Analisis Realibilitas

Lampiran. 4 Histogram Uji Normalitas

Lampiran. 5 Grafik P-P Plot Uji Normalitas

Lampiran. 6 Uji Multikolinieritas

Lampiran. 7 Uji Simultan t

Lampiran. 8 Uji Simultan F

Lampiran. 9 Koefisien Determinasi


