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ABSTRACT 

THE INFLUENCE OF ONLINE LEARNING TO WORK PRODUCTIVITY 

OF LECTURERSAT YUDHARTA PASURUAN UNIVERSITY 

 

M. Nur Kholis 

Faculty Of Psychology, University Yudharta Pasuruan 

In the pandemic of Covid-19 requires everyone to do all the activities in the 

house, including the learning activities by college students. It aims to memutut 

chain strap the spread of Covid-19. The activity of the learning is done online, 

through the app such as, Watshapp, zoom, google classroom,and Aaplikasi 

other. The performance of a lecturer at a university have the perspective of a very 

wide meaning, not just stated as a result of work, but how about the working 

process takes place. the role and position of lecturer in the era of the New 

Normal when it semakinstrategis policy-related learning system online. Then as a 

professional educator lecturer should also have the skills and knowledge to use 

information technology in order to generate performance in accordance with 

established standards. The purpose of this Study is to determine the Effect of 

online learning on the productivity of lecturers ' work., information technology has 

a positive effect on the performance of lecturers. The subject of research is a 

lecturer of Universitas Yudharta Pasuruan. The number of samples is set to 60 

people. From the calculation results, it is obtained that the value of Fcount > 
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Ftable F = 11.290> 4.84 with a significance of 0.002< 0.005, it means that there 

is an effect of online learning on lecturers' work productivity. 

Keywords : Online Learning, Productivity 

 

 

 

 

 

INTISARI 

PENGARUH PEMBELAJARAN DARING TERHADAP PRODUKTIVITAS 

KERJA DOSEN DI UNIVERSITAS YUDHARTA PASURUAN 

M. Nur Kholis 

Fakultas Psikologi Universitas Yudharta Pasuruan 

Di masa pandemi Covid-19 mewajibkan semua orang untuk mengerjakan semua 

aktivitasnya di rumah, termasuk kegiatan pembelajaran oleh mahasiswa 

perguruan tinggi.Hal ini bertujuan untuk memutut tali rantai penyebaran Covid-19. 

Aktivitas pembelajaran dilakukan secara daring, melalui aplikasi seperti, 

Watshapp, zoom, google classroom,dan Aaplikasi lainnya. Kinerja seorang 

dosen di suatu perguruan tinggi memiliki perspektif makna yang sangat luas, 

bukan hanya menyatakan sebagai hasil kerja, tetapi bagaimana juga proses 

kerja berlangsung. peran dan kedudukan dosen pada era New Normal saat ini 

semakinstrategis terkait kebijakan sistem pembelajaran daring. Maka sebagai 

pendidik profesional dosen juga harus memiliki keterampilan dan pengetahuan 

untuk memanfaatkan teknologi informasi supaya dapat menghasilkan kinerja 

sesuai dengan standar yang ditetapkan. Tujuan Penelitian ini yaitu untuk 

mengetahui Pengaruh pembelajaran daring terhadap produktivitas kerja dosen., 

teknologi informasi berpengaruh positif terhadap kinerja dosen. Subyek penelitian 

yaitu dosen Universitas Yudharta Pasuruan.Jumlah sampel ditetapkan 60 
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orang.Dari hasil perhitungan diperoleh nilai Fhitung> Ftabel F = 11.290> 4.84 dengan 

signifikasi sebesar 0.002 < 0.005, artinya ada pengaruh pembelajaran daring 

terhadap Produktivitas kerja dosen. 

 

Kata kunci :Pembelajaran Daring, Produktivitas Kerja 
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