
HUBUNGAN SIKAP DISIPLIN KARYAWAN DALAM PENERAPAN 

(SOP) DENGAN PRODUKTIVITAS KERJA  

DI PT. NIPPON INDOSARI CORPINDO, TBK 

 

SKRIPSI 

 

DIAJUKAN UNTUK MEMENUHI PERSYARATAN MEMPEROLEH GELAR 

SARJANA (S1) 

 

 

 

 

MA’RUFUL ARIFIN 

NIM 201469110006 

 

 

 

PROGRAM STUDI PSIKOLOGI 

FAKULTAS PSIKOLOGI 

UNIVERSITAS YUDHARTA PASURUAN 

2018 



MOTTO 

 

 

 

Jangan katakan tidak mampu dan tidak bisa,  

jika usaha yang kau lakukan belum maksimal ! 

 

  



TANDA PERSETUJUAN SKRIPSI 

 

Judul  : Hubungan Sikap Disiplin Karyawan Dalam Penerapan 

SOP Dengan Produktivitas Kerja di PT. Nippon Indosari 

Corpindo, Tbk. 

Disusun Oleh : Ma’ruful Arifin 

NIM : 201469110006 

Fakultas : Psikologi 

Program Studi : Psikologi 

Konsentrasi : Psikologi Industri Dan Organisasi 

 

Telah diperiksa dan disetujui untuk dipertahankan didepan penguji 

Pasuruan, 17 Juli 2018 

 

Mengetahui & menyetujui. 

Kaprodi 

 

 

Drs. Abdul Amin, S.Psi., M.Psi.  

NIP.Y : 0690904017 

Pembimbing 

 

 

Nanik Kholifah, S.Psi., M.Si. 

NIP.Y 0691109022 

 



TANDA PENGESAHAN 

TELAH DIPERTAHANKAN DI DEPAN MAJELIS PENGUJI SKRIPSI, 

FAKULTAS PSIKOLOGI UNIVERSITAS YUDHARTA PASURUAN, PADA: 

HARI  : Rabu 

TANGGAL : 15 Agustus 2018 

JAM  : 13.45 – 14.00 WIB 

JUDUL : HUBUNGAN SIKAP DISIPLIN KARYAWAN DALAM 

PENERAPAN (SOP) DENGAN PRODUKTIVITAS KERJA  

DI PT. NIPPON INDOSARI CORPINDO, TBK 

 

DINYATAKAN LULUS 

Majelis Penguji, 

 

PENGUJI UTAMA 

 

 

 

 

Drs. Abdul Amin, M.Psi. 

NIP.Y 069.09.04.017 

Penguji I     Penguji II 

 

 

 

Dra. Estalita Kelly, M.Si      Nanik Kholifah, S.Psi., M.Si. 

NIP.Y 069.02.04.003    NIP.Y 069.11.09.022 

 

MENGESAHKAN, 

DEKAN FAKULTAS PSIKOLOGI 

 

 

 

Dra. Estalita Kelly M.Si. 

NIP. Y 069.02.04.003 



 

 

 

 

 

 

Skripsi Ini Saya Persembahkan Kepada: 

Ayah Dan Ibu Saya Tercinta 

 


