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MOTTO 

 

“ Jika Kamu Tidak Mengejar Apa Yang Kamu Inginkan, 

Maka Kamu Tidak Akan Mendapatkannya. Jika Kamu 

Tidak Bertanya Maka Jawabannya Adalah Tidak. Jika 

Kamu Tidak Melangkah Maju, Kamu Akan Tetap Berada Di 

Tempat Yang Sama” 

 

Nora Roberts   
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RINGKASAN / ABSTRAK 

 

MILATUN NIKMAH. Program Studi Psikologi Fakultas Psikologi Universitas 

Yudharta Pasuruan, 10 April 2019. Efikasi Diri Ditinjau Dari Jenis Kelamin Pada 

Atlet Pencak Silat. Pembimbing: Dra. Estalita Kelly, M.Si. 

 

 

Tingginya tingkat kekalahan yang dialami oleh atlet Pencak Silat 

disebabkan oleh menurunnya kemampuan atlet saat pertandingan. Atlet 

kehilangan motivasinya dan tidak percaya dengan keunggulannya. Atlet 

kehilangan keyakinan untuk menang dan tidak lagi berpandangan optimis dalam 

menghadapi lawan. Melihat kemampuannya pelatih optimis atlet dapat 

memenangkan pertandingan. Namun kenyatannya, saat pertandingan atlet 

mendadak kehilangan kemampuannya dan kehilangan keyakinan. Bila terjadi 

terus menerus atlet dan perguruan tidak akan mengalami perkembangan pada 

prestasinya. Hal ini disebabkan oleh belum optimalnya efikasi diri pada diri atlet, 

mencakup kurangnya percaya diri, keyakinan pada kemampuan diri, optimis dan 

motivasi bertindak disituasi yang penuh tekanan. Salah satu factor yang 

mempengaruhi efikasi diri adalah jenis kelamin. Karena terdapat perbedaan 

perkembangan kemampuan dan kompetensi antara laki-laki dan perempuan. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengukur perbedaan efikasi diri antara atlet 

laki-laki dan atlet perempuan. Populasi pada penelitian ini adalah seluruh atlet 

Pencak Silat Pasuruan yang pernah mengikuti pertandingan sebanyak 200 atlet, 

karena populasi lebih dari 100 maka sample yang digunakan sebanyak 60 atlet 

yang terdiri dari 30 atlet laki-laki dan 30 atlet perempuan, menggunakan teknik 

purposive sampling dengan menggunakan rancangan penelitian kuantitatif 

komparatif. 

Pengumpulan data yang digunakan yaitu dengan menggunakan skala 

efikasi diri yang disusun oleh peneliti dengan menggunakan metode jawaban 

Likert. Data kemudian dianalisis dengan menggunakan Uji-t Antar Kelompok. 

Hasil analisis data menghasilkan nilai t sebesar 0,33128 dengan nilai signifikansi 

sebesar 2,000. Hal ini menunjukkan bahwa tidak ada perbedaan yang signifikan 

antara efikasi diri atlet laki-laki dan perempuan.  

 
Kata Kunci : Efikasi diri, Jenis Kelamin  
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ABSTRACT 

  

MILATUN NIKMAH. Psychology Study Program. The Faculty of Psychology. 

University of Yudharta Pasuruan, April 10th 2019. Self Efficacy Based on Gender 

of Pencak Silat Athletes. Advisor: Dra. Estalita Kelly, M.Si. 

 

 

The high level of defeat experienced by the athletes of Pencak Silat Pagar 

Nusa Pasuruan is caused by decrease their capability during the match.They lose 

their motivation and confidence in their excellence. The athletes lose their 

confidence to win and become pessimistic to face their opponents. Their coaches 

believe that the athletes can win the match. However, the athletes suddenly lose 

their capability and confidence. If this always happens, the athletes and the 

institution will never enhance their achievement. This is because the athletes’ self 

efficacy is not optimum ; including lack of confidence, the faith in their capability, 

being optimistic and motivated to act in a stressful condition. One factor that 

effects self efficacy is the sex. Because there’s a difference between men’s and 

woman’s competence and capability development. 

This research aims at measuring the difference of self efficacy between 

male and female athletes. The population of this research is 200 athletes of 

Pencak Silat Pasuruan that ever join the match. Since the population is more than 

100, the researcher only uses 60 athletes consisting of 30 male athletes and 30 

female athletes. This research uses purposive sampling technique with  

comparative qualitative research design.  

The data collection used is self efficacy scale arranged by the researcher 

using Likert answer method. The data are then analyzed by using independent 

sample t-tes. The result shows that ‘t’ is 0,33128 with the signifigance level of 

2,000. It shows that there’s no significant difference between male athletes’ and 

female athletes’ self efficacy.  

 

Key words: Self Efficacy, Gender. 
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